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Assista ao vivo toda quinta-feira das
20h as 21h pelo canal 524 (HD),

24 da NET no Canal Metropolitano de
Noticias e também pelas redes sociais:
Instagram e YouTube @unimilgoias
Facebook /CMNGOIAS e pelo
aplicativo REDE METROPOLE.
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Eleicoes
o dia 11 de novembro os associados da Unimil elegeram
a nova diretoria. A nova gestao sera comandada pelo

] Tenente Coronel Carrijo, que tem a missao de continuar

com o crescimento e fortalecimento da entidade.

Novos Filiados

onfira a galeria de fotos dos
militares que ingressaram

Crecentemente no quadro
associativo da Unimil.
Covid-19
Uniml presta uma
singela homenagem aos
militares que tombaram
vitimas da Covid-19.
Departamento Juridico
e atuante, a Unimil tem prestado

Cum servigo de exceléncia aos seus

associados. Confira matéria sobre quais

om um corpo Juridico capacitado

documentagdes sao necessdrias para entrar

com agdes que garantem os direitos dos
associados e também a apresentacao de

cada um dos advogados que compdem o

Departamento Juridico da associagao.

o dia 16 de setembro

Assembleia Geral Unificada
N de 2020 as Entidades
Representativas
dos Militares e
Pensionistas do Estado
de Goias se reuniram
em frente a Assembleia
Legislativa de Goias

para reivindicar direitos
e garantias para a

categoria. O 9
Entrevista
de servigos prestados

Cé Policia Militar

de Goias, o Tenente
Coronel Carrijo, assume
a presidéncia da Unimil
para o triénio 2021-
2023. Confira entrevista
exclusiva a revista Unido
Militar, onde ele relata
sua historia na luta de
classe, sua visao e seus
planos para a gestao a
frente da associacgao.
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om mais de 35 anos

Césio 137

s policiais militares que trabalham nas operagdes

para conter o acidente radioativo com o Césio-137

podem ser promovidos por ato de bravura. O
entendimento do TJGO é de que o Governo Estadual
age de forma ilegal ao conceder o beneficio a uns, mas
negar a outros, sem aparetente justificativa.




Editorial

REALIZACOES

EM MEIO AS

ADVERSIDADES

o iniciar o ano de 2020 ndo imaginava-
mos passar por momentos de adversida-
des como enfrentamos. Seja pelo advento
da pandemia da Covid-19, seja pelas per-
seguigOes contra os militares goianos.
Perdemos dezenas de companheiros, vitimas des-
sa maldita doenca, além disso, sofremos com o des-
caso do governo, que mesmo diante do trabalho de
exceléncia realizado por nossos irmaos de farda, se
esquivou da valorizagao, garantia de direitos e até os
prazos referentes as promogoes. Pela primeira vez na
histdria passariamos um ano sem uma promogao.
Neste aspecto venho destacar um ponto positivo,
que foi a unido histdrica das entidades de classe dos
militares, que propuseram um didlogo com o governo
e posteriormente foram as ruas defender os interesses
dos militares. Ali, em frente ao Palacio Pedro Ludovi-
co Teixeira conquistamos o direito a nossa promogao.
Além da luta de classe, a UNIMIL desempenhou
agoes importantissimas no departamento juridico.
Mesmo com a pandemia, manteve toda sua estrutura
de advogados em pleno funcionamento, 24 horas por
dia, visando garantir direitos e conquistas para nossos
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Fone: 62 98565-2605

DEPARTAMENTO COMERCIAL
Vanderci José da Silva

Claudei Bernardes da Silva
desainerpublicidade@gmail.com

4 | Uniao Militar

Diretor Juridico

TITULARES

JORNALISTAS RESPONSAVEIS
Rafaella Tado e Thiago Fernando Vaz Pawllyn
Jornalista ASCOM Unimil: Isabella Negrini
Estagiaria ASCOM Unimil: Geisa Peixoto

Cabo Senna
Diretor de Comunicacdo da Unimil

filiados. Expandimos nosso quadro de colaboradores
e fortalecemos o departamento com profissionais da
mais alta qualidade, especialistas em suas areas de
atuacgao. E o resultado de muito trabalho s6 poderia
resultar no aumento de filiados. Por isso, sé tenho a
agradecer aos nossos militares pelo apoio e confianga.

A partir de janeiro de 2021 passamos a batuta da
UNIMIL para o Cel. Afranio Carrijo, que foi eleito
para o proximo triénio da entidade.

Acredito que mesmo diante das adversidades rea-
lizamos uma administragao proativa em defesa dos
militares. Saio com a sensagao de dever cumprido
diante desta gestao, na qual ampliamos nossa sede e
nossa rede de atendimento. Entretanto, reconhecemos
que a luta € permanente e por isso, sempre estaremos
ao lado de nossos companheiros visando beneficios e
qualidade de vida para nossos irmaos de farda.

Tenha uma excelente leitura e conte sempre com o
apoio do amigo Cabo Senna.

Juntos somos mais fortes, juntos
podemos mais!

Diretor Adm. e Financeiro Diretor de Comunicacdo

CONSELHO DELIBERATIVO FISCAL
SUPLENTES

PROJETO GRAFICO E ARTE FINAL Revista Unido Militar
A Revista néo se
responsabiliza por

artigos assinados

62 3258-2873 | 99916-6363
pawllyn@uol.com.br




4

4

a bl
g :;: Entrevista

Presidente eleito da UNIMIL

UNIAO PARA
FORTALECER

‘ e -
-

om mais de 35 anos
e servicos prestados
olicia Militar de
as, o Tenente
onel Afranio
a assume
1 Unido dos
ds (UNIMIL) para
-2023. Engajado
sista, o oficial espera
"com o apoio da tropa
er fortalecer o discurso
tendemos que
a unido de todos
F .
2l Jltados
n defesa dos
[ estacou o
osidente a M/L, que
/ ngﬂ) istoria, sua
Goe

planos para a gestao

> da associacao.

Uniao Militar



Entrevista

Presidente eleito da UNIMIL

Unido Militar - Quando vocé iniciou sua carreira na
PMGO, o que te motivou a se tornar militar?

Tenente Coronel Carrijo - Na época era funciondrio
publico federal efetivo, trabalhava no Ministério TCC -Foi em 2004 quando fiz parte da chapa do entao

Foi um dos idealizadores da Unimil e ja foi pre-
sidente da ASSOF. Como foi sua iniciagao e tra-
jetéria na luta de classe?

da Fazenda em Goiania, contudo era um grande
admirador do servigo policial. Fiz concurso para
Sargento da PMGO em 1984. Apos ser aprovado
pedi exoneragao do Ministério da Fazenda e em
1° de fevereiro de 1985 ingressei no curso de Sar-
gento na Academia de Policia Militar.

UM - E como foi lidar com a vida na caserna com a

sua vida familiar?

TCC - A minha vida de Policial Militar, quase em toda

sua totalidade foi no servico operacional, traba-
Ihando por escala, e em épocas passadas, traba-
lhava na escala de 12 x 36 e sempre cumprin-
do escala extra, NAO REMUNERADA, ficava
muito ausente da familia. Ainda mais porque
fazia alguns trabalhos fora para complementar
arenda, pois o salario era muito baixo. Desta
forma, fiquei muito ausente. Contudo,
minha esposa segurava as pontas em
casa. E Deus me recompensou com

filhos maravilhosos.

UM - Vocé estd ha muito
tempo na luta classista.

Uniao Militar

Capitdo Aratijo. Na Assof passei por quase to-
das as diretorias, e cheguei a presidéncia.

UM - Qual foi sua maior alegria na PMGO e a pior de-

cepgao?

TCC -Tive varias alegrias na PMGO, ¢ dificil dizer

qual foi a maior. Desde o ingresso na PMGO, as
promogdes, minha aprovacgao no CFO, coman-
dos de Unidades. Contudo, o mais importante
foi os amigos que fiz.

Decepgoes tive poucas, mas posso citar
duas: a primeira quando passei no CFO em 1987
e na hora de comecar o curso, eu e mais nove
pracas fomos preteridos, sem maiores explica-
¢Oes. Mas sabiamos que o critério nao foi o inte-
lectual, mas sim o QI (quem indica). A segunda
decepcao foi quando em 2005, participamos do
aquartelamento no 1° BPM, onde as entidades
de classe lutaram e conquistaram a implemen-
tagdo do subsidio, quando os Militares de Goias
tiveram o maior aumento da histéria. E em con-
sequéncia disso, fui retirado do quadro de aces-
so para a promogao de Capitao, além de ser in-
diciado por crime militar.




Tenente Coronel Afranio Carrijo de Oliveira

UM - Hoje o que presenciamos é uma luta pela manu- no atual governo, mas este esta sendo pior que
tencao de direitos, algo que vem sido retirado o anterior.

sistematicamente pelo Governo de Goias, seja o

atual ou seu antecessor. Qual a maior valoriza- UM - Qual a importancia da UNIMIL em seu anseio
¢ao que o governo estadual poderia dar para os de unir interesses de pracas e oficiais?
militares de Goias? TCC - A UNIMIL nasceu da necessidade de unir oficiais

TCC -O Policial Militar e o Bombeiro Militar sao as

Unicas profissdes que juram cumprir o servico,
mesmo com o risco da préopria vida. A profissao
do Policial e do Bombeiro Militar tem caracte-
risticas profissionais s6 a eles inerentes, laboram
com os extremos, numa linha muito proxima en-
tre o licito e o ilicito, a vida e a morte, o certo e o
errado. A cobranga do Governo e da sociedade é
constante. Exigem-se muito destes profissionais
sem promover a valorizagao, tanto nos aspectos
de autoestima e de realizacao profissional, bem
como medidas que proporcionem a ele seguran-
¢a juridica no exercicio de suas fungoes.

Ao contrario, tanto o Governo atual como
o passado, fazem justamente o contrario, reti-
rando destes trabalhadores suas merecidas pro-
mogoes, nao fazendo a revisao geral anual (da-
ta-base), pagando a hora extra remunerada bem
menor que a hora normal e tantos outros ma-
leficios, que para falarmos aprofundadamente
sobre o assunto, seriam necessarias pelo menos
duas laudas. Os militares de Goias acreditaram

e pracas, na busca de conquistas dos interesses de
todos. Entendemos que somente com a uniao de
todos poderemos obter resultados positivos na
luta em defesa dos direitos dos militares.

UM - A UNIMIL é referéncia na luta de classe e tam-

bém por seu departamento juridico. Como fazer
a entidade crescer ainda mais?

TCC -Temos o projeto de levar a Unimil a todos os

municipios goianos, através da UNIMIL ITINE-
RANTE, conhecendo a necessidade dos milita-
res e levando aos mesmos uma assisténcia juri-
dica de qualidade.

UM - Percebemos um grande clamor de nossos poli-

ciais e bombeiros do interior. Como fazer a UNI-
MIL se aproximar desses irmaos de farda?

TCC -Como disse anteriormente, por meio da apro-

ximagao com nossos militares, com um projeto

que alcangara o militar onde o mesmo estiver,
seja da ativa ou veterano. A UNIMIL ITINE-
RANTE tem o objetivo desta aproximagao.




Entrevista

UM - Uma das ag¢des de destaque, enquanto presiden-

te da Assof, foi um mandado de seguranga em
desfavor do entao comandante geral da PMGO.
Como o presidente da Unimil esta disposto a
defender seus irmaos de farda custe o que cus-
tar?

TCC -Todos os direitos de nossos irmaos de farda se-

rdo por nds defendidos, seja na articulacdo po-
litica através do didlogo, contudo se preciso for,
iremos para as esferas administrativa e judicial
em todas as instancias, nao titubearemos na de-
fesa da nossa classe.

UM - Deixe um recado para os associados da UNI-

MIL.

TCC-A dificuldade de ser representante classista

militar, vez que, os interesses do Estado esta-
ra sempre em confronto com os interesses dos
servidores e ao defender os interesses dos seus
representados, pode o Estado “Leviata”, (forte
cruel e violento), usar das leis castrenses para
tentar calar a voz da representacao.

A representatividade classista sugere a
ideia daqueles que representam politicamente
os interesses de um grupo, que se concretiza por

Uniao Militar

Presidente eleito da UNIMIL

meio de a¢des, com respaldo e adesao dos re-
presentados. Os vinculos do representante com
seus representados sao adquiridos de uma con-
fianca mutua em que os representados devem
dar sustentagao politica ao seu representante,
participando ativamente dos problemas que sao
comuns a todos, para que o representante seja
legitimo, deve ser fundamentada nao s¢ juridi-
camente, mas também no engajamento de todos
na luta em defesa dos interesses auténticos para
melhor resultado coletivo.

Portanto, necessario se faz aos representa-
dos, fortalecer suas institui¢des, dando legitimi-
dade ao seu representante, participando de todo
0 processo, comparecendo as elei¢des para es-
colha do representante e principalmente, aten-
der as convocagdes feitas pelo presidente para
deliberar sobre assuntos de interesse da classe.
Devemos deixar de sermos guerreiros nas redes
sociais e nos grupos de WhatsApp. E necessario
demonstrar nossa forca apoiando e dando sus-
tentagdo aos nossos representantes, a fim de al-
cangarmos as conquistas dos interesses de toda
a categoria.




Luta de classe

Isabella Negrini

Jornalista da Unimil

ENTIDADES SE UNEM PARA
GARANTIR DIREITOS DOS
MILITARES E PENSIONISTAS

Reuniao
reivindicou
direitos e
garantias da
classe

Uniao Militar
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Luta de classe

o dia 16 de setembro de 2020 as Entidades
Representativas dos Militares e Pensionistas
do Estado de Goids reuniram-se em frente
a Assembleia Legislativa de Goias apds va-
rias tentativas de didlogo com o Governo.

Aos presentes 0 momento era de luto. Luto pelos
mais de 70 militares que se foram vitimas do Covid-19
e também pelo descaso demonstrado diante das rei-
vindicagoes das Entidades classistas.

Em datas anteriores, reunides foram agendadas,
mas sem sucesso. Até que no dia 15 de setembro, as oito
horas da manha, os presidentes, juntamente com De-
putados Estaduais estiveram o tao esperando encontro
com 0 Governador de Goiéds, Ronaldo Caiado.

“N6s esperavamos um momento de dialogo e acor-
dos, mas infelizmente pudemos notar o desprezo e a in-
significancia, depois de muita insisténcia para que o Go-
vernador pudesse nos ouvir sobre as demandas da nossa

Uniao Militar

categoria, n6s fomos convidados a participar de uma

reuniao onde fomos surpreendidos, ja que o Governa-
dor disse que se tratava de uma convocagao e nos colo-
cou aos fundos de sua sala de reunides e, para a nossa
surpresa, convocou todos os comandantes de Unidades
da capital, os representantes da diretoria Geral da Poli-
cia Civil e Técnico Cientifica. No momento que pensa-
vamos que teriamos chance de falar, descobrimos que
seria apenas um monodlogo, nao tivemos abertura e s6
escutamos. Nossa luta é por direito, respeito e compro-
misso. Nao buscamos promessa, e sim reconhecimento
efetivo”, conta o entao presidente e atual diretor de co-
munica¢ao da Unimil, Cabo Senna.

Em tempos tao dificeis como os atuais, em que mais
de 15% da tropa ja se contaminou com o Corona, “a sen-
sac¢ao que ficou foi a que nao passamos de armas huma-
nas para o Estado, no monoélogo nao foi citado sobre o
efetivo que cada vez diminui mais, fazendo com que a



TAMBEAEP
1l...'l

El’"""li;'*

o

=l ™ |

l’**i-l—_.._.__.-e

tropa trabalhe o dobro, data base e promogdes também
foram assuntos colocados de escanteio”, ressalta o dire-

tor de comunicacao.

A Assembleia

Durante a tarde do dia 16 de setembro de 2020, mili-
tares e pensionistas se posicionaram em frente a Assem-
bleia Legislativa de Goias, local do encontro que seguiu
caminhada até a porta do Paldcio Pedro Ludovico Tei-
xeira, onde os participantes levaram faixas em protesto
aos militares tombados devido ao Covid-19, onde mui-
tos contrairam a doenca devido a falta de condigdes de
seguranga e protecao pessoal.

Dentre momentos de emocao, diante da perda de
grandes amigos e a insatisfacdo com o Governo, houve a
deliberacao das propostas as quais obtiveram apoio dos
mais de mil militares presentes, que foram:

* Possivel suspensao da Assembleia Geral por 15 dias

Luta de classe
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até o Governo definir sobre as reivindicagdes que fo-
ram protocoladas, dentre elas: promogoes 2020, da-
ta-base, reposicao do efetivo e correcao da ajuda de
custo dos militares convocados;

* A partir do més de outubro, todos os militares do
servico operacional possa dedicar uma semana inte-
gral aos seus familiares e para tanto, por uma sema-
na cada um nao se inscrever no servigo voluntario
extra remunerado.

Ap6s a Assembleia, no més de setembro do ano pas-
sado, ndo houve nenhum contato do Governo com as
Associacdes em busca de solucionar as demandas reivin-
dicadas. “Estamos em 2021, ja se passaram meses apos a
primeira reivindicacao, nenhuma nova reuniao foi agen-
dada conosco, fica aqui a nossa indignacao diante do
descaso com homens e mulheres que lutam diariamente
contra o crime e, agora, contra um inimigo invisivel”, fi-
naliza o diretor de comunicagao, Cabo Senna.

Uniao Militar
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Césio 137

33 anos depois militares ainda buscam direitos referente ao advento do Césio 137

etembro de 1987. Goiania se tornava noticia

em todo o mundo e o responsavel nao era

0 campeonato mundial de motovelocidade,

que pela primeira vez era realizado na capi-

tal do Estado. O algoz era muito mais rapi-
do e devastador.

Em 13 de setembro de 1987, o dono de um fer-
ro-velho se deparava com um estranho po brilhante,
que resultaria em uma catdstrofe, o maior acidente
radiologico do Brasil. O pé magico foi levado a sua
casa e apresentado a familia e amigos. O mundo ainda
repercutia Chernorbil, mas o Brasil nao estava prepa-
rado para isso. Em apenas quatro dias de exposicao
as pessoas comegaram a apresentar sintomas, os quais
inicialmente foram diagnosticados erroneamente, até
que um fisico compreendeu o tamanho do problema
e comunicou a Comissao Nacional Nuclear (CNEN).

Sete pontos de Goiania foram evacuados na épo-
ca do acidente por causa do alto indice de radiacao, e
a CNEN montou um esquema de triagem no Estadio
Olimpico, onde pessoas foram colocadas em quaren-
tena e banhadas constantemente, sem justificativas da-
das pelo governo, que escondeu a causa e o incidente.
Pessoas morriam e os militares goianos ficaram expos-
tos sem nenhuma protecao.

Depoimentos e imagens da época demonstram
como os guerreiros da PMGO faziam guarda com seu
traje normal, enquanto os fisicos e quimicos equipados
com todo o aparato necessario. Foram centenas de mili-
tares que foram acometidos pela radiagao, sofrendo con-
sequéncias graves e sequelas irreparaveis, inclusive para
seus familiares. AmputagOes, cancer e mortes foram re-
gistradas, mas 0 governo sempre se eximiu de sua culpa,
nunca encarou e solucionou os problemas.

Uniao Militar




Césio 137

Hoje, 33 anos apds o Césio-137 ainda deparamos,
vergonhosamente, com a necessidade de policiais e
bombeiros militares lutarem por seus direitos, pois mui-
tos sao tratados como mentirosos por parte do governo.
Alguns poucos possuem uma compensacao financeira
irrisoria, que ndo pagam nem mesmo seus remédios,
enquanto outros nem a isso tem direito. Percebemos
que o brilho radioativo nao tem fim, assim como o so-
frimento dos militares goianos, que vivem sempre com
a promessa e expectativas de dias melhores.

Vitoria na Justica

Os policiais e bombeiros militares que trabalharam
nas operacOes para conter o acidente radioativo com o
Césio 137, podem ter promogao por ato de bravura.
E preciso, contudo, comprovar a atuagio no caso. O
entendimento unanime foi do Orgao Especial do Tri-
bunal de Justica do Estado de Goias (TJGO), em julho
de 2020, ao entender que o Governo Estadual age de
forma ilegal ao conceder o beneficio a uns, mas negar
a outros, sem aparente justificativa.

O julgamento diz respeito a um Incidente de Re-
solucao de Demandas Repetitivas (IRDR) a fim de
oferecer seguranga juridica e isonomia nos processos
que tramitam sobre o tema. Houve o entendimento
de que ha julgamentos dispares das Camaras Civeis a
respeito dos pleitos ajuizados pelos policiais militares
que almejam a promogao: enquanto ha julgados que
entendem pela ilegalidade do Poder Publico ao negar,
outros destacam a discricionariedade do Executivo.

Ao analisar os autos, o desembargador Itamar de
Lima frisou que a promogao por bravura tem, por es-
copo, prestigiar o militar, como forma de reconheci-
mento de atos além do mero dever. A iniciativa esta

prevista na Lei Estadual n®. 15.704/2006, artigo 9°, o
qual dispoe sobre “reconhecimento de ato incomum,
de coragem e auddcia que, ultrapassando os limites
normais do cumprimento do dever, se mostrem indis-
pensaveis ou tteis as operagdes policiais e de bombei-
ros pelos resultados alcangados ou pelo exemplo posi-
tivo deles emanado”. A promogao independe de vaga,
intersticio, curso ou outros requisitos.

O departamento juridico da Unimil esta preparado
para ingressar com as a¢des em favor de seus associa-
dos. Se vocé filiado, esteve presente de forma funcio-
nal a época do acidente do Césio-137 entre em contato
com a associac¢ao e entregue sua documentacao.

Césio-137, ou radiocaésio,
é um isétopo radioativo
de césio, que é formado
como um dos produtos
de fissGo mais comuns
pela fissGo nuclear de
uranio-235 e outros

isétopos fissiondveis
em reatores nucleares
e armas nucleares. As
quantidades vestigiais
também se originam
da fissdo natural do
uranio-238.

Uniao Militar
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Cartorio

Isabella Negrini

Jornalista da Unimil

CA
OF

RTORIO DA
“RECE AGIL

UNIMIL
DADE

PARA ASSOCIADOS

Departamento conta com advogados
e estagidrios para realizar o primeiro
atendimento ao militar

Departamento Juridico da Unimil conta

com um Cartério proprio onde, de for-

ma geral, tem o objetivo de distribuir

as fungdes e tarefas de todo o corpo ju-

ridico da Unimil. O mesmo ¢é formado

por dois auxiliares, seis estagiarios e uma supervisora,

sendo estes responsaveis por obter o controle de todas
as atividades juridicas da Associacao.

O processo no Cartorio € realizado da seguinte for-

ma: o associado sera atendido em nosso departamento

Uniao Militar

por um dos colaboradores os quais irdo solucionar as
suas davidas em relagao as acdes que podem ser ajui-

794

zadas e quanto aos documentos necessarios, “é nesse
mesmo local que o sécio também tera informacgdes so-
bre o andamento de seus processos que ja estao em
tramitacao e aqueles que serdo ainda serao ajuizados”,
comenta a supervisora do cartorio, Alane Ribeiro.

Apos este primeiro atendimento ao socio, sera rea-
lizado um filtro quanto ao tipo de agao e para qual
advogado o processo sera distribuido, “todas as infor-
macdes referentes aos seus pedidos serao registrados
em seu cadastro juntamente com a copia de seus do-
cumentos, uma vez que, os documentos recebidos sao
devolvidos no mesmo atendimento logo apos serem
escaneados”, ressalta Alane.

Para que haja uma organizagao e agilidade no aten-
dimento, cada associado possui uma pasta no sistema
da Entidade, onde contém os documentos ja deixados
para o ajuizamento de agdes civeis, defesas em procedi-
mentos administrativos e/ou agoes criminais, podendo
ser solicitado por ele a qualquer momento. De acordo
com a supervisora, o atendimento do Cartdrio pode ser
realizado presencialmente, por telefone ou e-mail.

FALE COM O JURIDICO

Fones: 62

3432-0808 | 3432-0909 | 99632-9965
unimiljuridico@gmail.com

Rua 9o, n°1.062, Qd. F47A, Lt. 142
Setor Marista, Goiania - Goias



Filiados

NOVOS FILIADOS

O motivo da existéncia da Unimil é a defesa dos direitos de seus associados. Para prestigiar
aqueles que passaram a integrar recentemente o quadro associativo da entidade e

fortaleceram a luta pelos direitos da categoria, a revista UM traz uma galeria de fotos.

CONHECA OS NOVOS
FILIADOS DA UNIMIL

ST Gilmar Francisco Sd Walter Souza 1° Ten Daniel Rosa

Sd Sollon Sd Pierre Garcia Leite

Lae )
Sgt Romes Gongalves Sd Venerando Sd PM Thaina Sd PM RR Domingos
de Oliveira Machado Arcanjo Gomes de Sales Carneiro da Silva

Uniao Militar 15




16

Filiados

Sd RR José Lopes Sgt Sirdeley de Moraes ST Gilmar Francisco 3° Sgt Fernadez

Sgt Altair Eustacs ST Marcelo Vieira ST Muirio César

5gt Luiz 1° Sgt Arnaldo Pires 1° Sgt Valdenir 2° Sgt Jean Cldudio
Monteiro de Oliveira

dk
2° Sgt Jaenick 2° 5gt Leomar 2° Ten Claudeneir Borges

|| i — - _

= - C L
i ™
]

o .
! -‘ l
A | '
Sgt Rodrigo 2°Sgt Soares 3° Sgt Gilson De 3° Sgt Edir Junior
Morais

Uniao Militar




Filiados

Sd Paulo Henrique Ferreira ~ Antdnio Oscar da Silva Cap José Antonio Cb Helton Alves Ferreirat

X vy

Daniele de Sa R-Rpmgo Divino Aparecido

|/

Cb Renan Leandro de Oliveira Sd Costa

Cb Marco Tulio Perillo

V3

=

Cel Lindomar Antonio Sd Jackson Rodrigues Sd Julio Mateus Sd Norton

Ferreira

Uniao Militar
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Filiados

1

Sgt Marques e Sd Machado Sd Adailton

E vocé militar gue ainda néo é associado a

UNIMIL, venha nos fazer uma visita e conhecer
de perto nossos servicos!

ANUNCIO

ANUNCIO
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JURIDICO

Unimil foi idealizada para ser uma

entidade que agregasse em um mes-

mo proposito os anseios de pragas e

oficiais. A sua pujante atuagao na luta

de classe a transformou na voz das

tropas da Policia Militar e Corpo de Bombeiros Mi-

litar do Estado de Goias. Desde o inicio conquis-

tou um espaco de respeito e credibilidade, pois seu

unico objetivo foi defender os interesses de seus as-

sociados. Com um trabalho de exceléncia em pou-

co tempo se tornou a entidade classista que mais
cresce em Goids e novas demandas surgiram.

Desta forma, as atividades do departamento ju-

ridico se iniciaram e com o passar dos anos, o setor

foi se desenvolvendo e se aprimorando, tornando-

-se referéncia no meio militar, pois é composto por

profissionais do mais alto gabarito, especialistas

Departamento Juridico

Militares contam com o
respaldo e credibilidade de
grandes causidicos

em suas areas e que, em muitos casos, conhecem a
rotina da profissao militar, ponto fundamental para
promover com exceléncia a defesa de seus filiados.

Hoje, o associado da Unimil sabe que conta
com os melhores profissionais do direito goiano,
renomados em suas dreas e o melhor, sem precisar
pagar a mais por esse atendimento de qualidade:
em nenhuma agao impetrada pelo departamento
juridico ha cobranga de porcentagem pelos advo-
gados. Isso faz com que a Unimil cres¢a ainda mais
diante dos militares goianos.

E a busca por prestar uma assisténcia diferen-
ciada aos associados da Unimil ndo param. Os filia-
dos do interior ja contam com escritérios na regiao
do Entorno do Distrito Federal e na regiao Centro
Norte de Goias e a meta da nova gestao é ampliar
esses atendimentos para outras regioes do Estado.

Uniao Militar
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Departamento Juridico

CONFIRA O QUADRO DE

ADMINISTRATIVO E DIREITO PENAL, CIVIL,
JUDICIAL MILITAR ADMINISTRATIVO E
PREVIDENCIARIO

Dr. Alci Antonio Santos de Mbrais
OAB/GO 40.128 | Diretor Juridico..._
i

Idelci Ferreira de Lima
OAB/GO 29.147 s
Graduado em Direito, especialista |
em Direito Civil e Processo Civil.
Militante hi mais de 12 anos e hi 10
anos Z&Dfessor da UniEvangélical - .

Andpolis - Campus Ceres.

T
|
Pés graduado em Direito Penal '
e Processo Penal, especialista em
Policia Judicidria Militar. PoSss
graduando em Direito Militare =~
Direito Processual Penal Militar .

[ s
'S

k.
-
B

nc?{a Cristina Alves Dias Oliveira

- OAB/GO 44944
Bacharel em Direito, C R | M | N A |_ E
pds-graduada em Direito
Civil, atuando também no CR”\/”NAL MlLlTAR
= Direito Adminiztivo. 1
\ Dr Igor IsaacThome Netto

—— OAB/GO 16.832
| Advogado criminalista, especialista
em Direito Militar e Tribunal do
_Wi._l’zoﬁssital de conhgnento
"' impar, professor universitirio,
com mais de 10 anos de atuacdo na
| Justica Militar.

-

CIVEL

Dr. Emmanué [ Frederico Menezes Delvelan — Dra. Daniela Alves Nasamen’fo
Jise. . OAB/GO37.141  OAB/GO 54.130 . ASBig

Dr. Frank da Silva Neri
OAB/GO 43.199 = _

Advogado, formado na
Universidade Paulista (UUNIP)

em ZOgrespecialist m direito
—

penal militar pela Unyleia.

i i
o i, Advogada, formada pela Uni- |

ado com mailie 10 Anhaguera, pés-graduanda em

11105 tuugao esgiullstu trabal oeprocesso trabalho |
em Direito Administrativoe Pl Jbierszdade eral de e

Judicial Militar. Goids (UFG).

Lt
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Departamento Juridico

ADMINISTRATIVO E CIVEL

Dra. Agna Romula Sousa p
| :

OAB 10859 _i= Dr. Kleiton Alves Germano |

Bacharel em Direito, especialist'u OAB/GO 58.048 ' ." =

em Direito Penal e pos-graduada Advogado, f ormaéo pela universidade

em Direito Penal e Ciéncias Salgado de Oliveira, pés-graduado

Criminalisticas. Atugndo em direito civil e proirsso civil

tambélo Direito (faculdade Atame), ctirso extensivo,
Administrativo e Penal Militar. em direito penal e pés-graduacio em
i direito penal militar ( em conclusdo,
[, - L pela faculdade Atame)
Dra. Taynara Silva Bueno Dra. Raquel Barbosa Ferreira Campos
' ~ “OABIDF 50.846

: OAB/GO 49.542

Formada em Direito pela
Universidade Federal de Goids
(UFG), pds graduada em Direito
C-i@iLe-processc'Civil, com é%ase em

Direito de Familia. Pés graduanda

Pés-graduada em Direito
e Processo do Trabalho.
Atuante na-darea-Civel e
“Administrativo Militar.

em Direito Publico.

&

ADMINISTRATIVO

PENAL Dra. Lys Andfea Insuela Garcia de Rezende

OAB/GO 57.935

Dr. José Patricio Junior
OABIGO 26.706 —

f Coronel da Reserva Remunerada

3 — —_——a
§ | da PMGO, atuando por mais de 20
anos nos processos administrativos
disciplinares da Corporagdo. E
graduada em Direito pela Faculdade
Anhanguera de Ciéncias Humanas.
Pos-graduada em Direito Criminal
pela Universidade Fedei:ﬂﬂ-;_ Goids,
Direito Militar pelo Instituto
Venturo de Gestio Educacional
e Gestdo Publica pela Faculdade
Brasileira de Educagdo e Cultura.

A
Especialista em Direito Penal e
Processo Penal. Pés graduando
em Penal e Processu’ Pen
Militar. Tribunal do Juri e
Tribunais Superiores.

MILITAR E CIVEL

"; Dra. Mislene Barbosa Sousa
. OAB/DF 36.592

Advogada ha 11 anos, formada

em Direito pela UNIDESC,
Especialista em atuacio em PAD
~eIPM, pés—?’aduanda em Direito
e Processo do Trabalho pela
Universidade Candido Mendes-R].

D:'ra Fernanda Godinho Coelho
| OAB/GO 59.632

Bacharel em Administragdo

de Empresas pela UNA

Cataldo, pos-graduada em

gestdo de pessoas, Bacharel
wwnem Direito pela UniCambury
Goidania, pos-graduanda em
Direito Penal Militar e Direito
Processual Militar - ETNA
Inst. Educacional. Curitiba PR
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Acbes

Associado, vocé sabe guais documentos sdo necessarios
para entrar com as acoes que garantem seus direitos?

VEJA A RELACAO PARA CADA
ACAO ENAO PERCATEMPO!
PROCURE O DEPARTAMENTO

JURIDICO DA UNIMIL!

E uma acao individual

e Copia do RG funcional A 'i'

e Copia do Comprovante de endereco (no
nome do associado, referente a um d
dois tiltimos meses) i dﬁ' . )

e Ficha funcional completa e atualizada

e Ficha financeira dos tltimos 5 anos

e Calculos do AC4 = Lkl

e Assinar procuracao (solicitar ao ::-
Departamento Juridico) 1 " b

COBRANCA
RETROATIVA DE
PROMOCAO

E uma acdo individual

DIFERENCA DE
130 SALARIO

E uma agao individual

e Cépia do RG funcional
° Copla o Comprovante de endereco  (no

norn 0 associado, referente a um dos dois
altimos meses)

e Contrac eque do més de aniversario e do
meés de dezembro dos tltimos 5 anos.

e Ficha financeira dosaltimos 5 anos

° Assm uracao (solicitar ao
Dep Ija)! ; to Juridico)

AVERBACAO EM DOBRO
DE LICENCA ESPECIAL

COMO TEMPO DE SERVICO

E uma agao individual

e Copia do RG funcional
e Copia do Comprovante de é'nderego (no

nome do associado, referente a um dos dois
%

ultimos meses) !
e Ficha funcional completae atualizadi- s
e Decreto de promogao . }
e Contracheque dos meses que recebeu sem a
remuneracao do posto.ou graduagao correta
e Assinar procuracao (solicitar ao
Departamento Juridico) 1

Uniao Militar

e Copia do RG funcional
° Coplaqdo Compxl'ovante de endereco
(no nome do associado, referente a um

dos dois ultimos meses)
e Fich cional completa e atualizada
e Declaracdo da Policia Militar de

licen 1s nao gozadas
e Assinar procuragao (solicitar ao

Depar?m tto Juridico)



PROMOCAO POR
BRAVURA EM RAZAO
DO CESIO 137

E uma acdo individual

e Copia do RG funcional

e Comprovacao que é radioacidentado

e Copia do comprovante de endere¢o  (no
nome do associado, referente a um dos
dois ultimos meses)

o Copia de laudos/exames médicos que
demonstrem doengas cronicas

e Copia de laudo (geralmente do médico do
trabalho) que demonstra a verossimilhanga
do nexo causal

e Assinar procuragao (solicitar ao
Departamento Juridico)

Diferencas

do PASEP

e Copia do RG funcional;

e Microfilmagem/Extrato do Pasep (Retirar
no Banco do Brasil);

e Copia do comprovante de endereco (no
nome do associado, referente a um dos
dois ultimos meses);

e Ficha funcional;

e Calculo e laudo contabil de especialista
para o judicidrio

e Assinar procuracao (solicitar ao
Departamento Juridico)

E uma acdo individual !

Acbes

DIFERENCAS DE

SUBSIDIO 2015 A 2018*

E uma acdo individual

e —

o RG;

e Comprovante de enderego atualizado;
® Procuracao assinada (essa procuragao
pode ser solicitada-através do nosso

departamento juridico);

e Ficha financeira referente aos anos de
2015 a 2018;

e Calculos da diferenca de subsidios
(deve ser feito com um contador);

e Ficha funcional.

® Assinar procuracao (solicitar ao
Departamento Juridico)

*A prescricao desta agao funciona da seguinte
forma: como a agao esta cobrando os meses de de-
zembro de 2015 a outubro de 2018 e toda agao de
cobranga prescreve no prazo de 5 anos, ela ira pres-
crever mes a més apds esse periodo de 5 anos, por-
tanto, em dezembro de 2020 prescrevera o més de
dezembro de 2015, referente a janeiro de 2016 pres-
crevera em janeiro de 2021 e assim sucessivamente.

As copias desses documentos
devem serem enviadas para o

email: unimiljuridico@gmail.com.
Colocar no titulo do e-mail qual
acdo deseja entrar.

ANUNCIO

Uniao Militar
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Artigo

Idelci Ferreira de Lima

MILITARES DA REGIAO
CENTRO NORTE DO ESTADO
POSSUEM ASSISTENCIA
JURIDICA DE QUALIDADE

Uniao Militar

a busca de amparar
0 nosso associado a
Associagao Uniao dos
Militares do Estado
de Goias (UNIMIL),
fundada em 2010, dividiu o Estado
de Goids em quatro regides dentre
elas, centro, centro norte, Entorno
do DF (que se subdivide em duas
regionais) e sul, buscando assim

prestar assessoria juridica com ex-

celéncia os seus socios.

Buscando ampliar o atendi-
mento da regido centro norte, a
diretoria da entidade contratou o
escritorio Idelci de Lima Advoca-
cia para atender os militares nas
areas civel, penal, familia e admi-
nistrativa.

Viemos com o objetivo de nos
unir ao corpo juridico da Unimil e
desenvolver um trabalho de exce-
léncia no atendimento dos nossos
associados, vislumbrando sempre
a busca pela defesa de seus direitos.




Desde outubro de 2019, o es-
critorio presta assessoria juridica

aos associados que residem ou
residem nos municipios de Pire-
nopolis, Jaragua, Goianésia, Santa
Isabel, Rianapolis, Uruana, Itapu-
ranga, Carmo do Rio Verde, Sao
Patricio, Rubiataba, Ceres, Rial-
ma, Nova Gloéria, Nova América,
Itapaci, Pilar de Goias, Hidrolina,
Santa Terezinha de Goids, Sao
Luiz do Norte, Crixas, Uirapuru,
Campos Verdes, Uruacgu, Cam-
pinorte, Porangatu, Minacu, Sao
Miguel do Araguaia e nas demais
cidades que compdem a regiao
centro norte do Estado.

Nos ultimos 15 meses, deze-
nas de associados ja foram aten-
didos desde Jaragua até a cidade
de Minagu. Buscamos atuar com
presteza, assiduidade e dedicacao
Como 0 nosso associado merece.

No periodo acima menciona-
do foram realizadas intimeras au-
diéncias e praticados mais de cin-
quenta atos processuais e diversas
sustentacoes orais.

Atualmente estamos com seis
acgoes civeis em andamento, qua-

tro agdes penais, dois processos
administrativos, trés procedimen-
tos meritorios, dois Inquéritos Mi-
litares e duas sindicancias®, além
de outros procedimentos ja finali-
zados com éxito.

Ainda, durante o lapso tem-
poral mencionado, deve ser des-
tacado que foram realizados aten-
dimentos presenciais ou virtuais.
O atendimento virtual se tornou
um excelente aliado, pois além do
espago territorial ajuda a reduzir
gastos, mas mantém a qualidade
na prestacao de servigo.

Alids, diga-se de passagem,
a diminuicdo de gastos € uma
importante vertente desta admi-
nistracdo, pois desta forma, esta
sendo valorizado cada centavo do
nosso associado.

Em razao do trabalho reali-
zado na regido centro norte pela
Unimill, em especial pelo corpo ju-
ridico da instituicao, temos a grata
satisfacao de contar, neste mesmo
periodo com novos filiados.

A centro norte conta hoje com
centenas de associados, distribui-
dos por toda a regiao mencionada.

Idelci Ferreira de Lima, é ex-
militar, especialista em direito
civil e processo civil pela
FACER/UNIEVANGELICA,

graduado em Direito pela
FACER/UNIEVANGELICA,

advogado militante ha mais

de 12 anos e ha 10 anos se
dedica a docéncia universitaria,
ministrando aulas de Direito de
familia, Direito penal e processo
penal na UniEvanggélica/
Anapolis - Campus Ceres.

£ a Unimil

trabalhando para

proporcionar

0 maximo de
apoio aos Nossos
associados. Venha

vocé tambem

fazer parte da

familia Unimil!

ENDERECO DO
ESCRITORIO JURIDICO
DA UNIMIL EM CERES

Rua Leopoldina Salgado
esquina com a Rua 7
Centro, Ceres - GO

Fone: 62 99636-2282

Uniao Militar | 25




Orgulho dos goianos

UNIMIL RECON
TRABALHO DE

C:
NOSSOS

POLICIAIS MILITARES

forga da Policia Militar do Estado de Goidas

esta em sua presenga em todos os munici-

pios goianos, através de homens e mulhe-

res que fazem a diferenga em prol da segu-

ranga publica. Sao profissionais de honra,
que ndo medem esforgos para defender a sociedade e
garantir a ordem social.

Para valorizar esses profissionais, a Unimil tem
convidado policiais de diversos batalhdes para compa-
recer ao Programa SOS Seguranga, com o objetivo de
valorizar o trabalho daqueles herois de farda.

Sob o comando do presidente Cabo Senna a asso-
ciagcao desenvolve um projeto, que visa integrar pra-
cas e oficiais, uma vez que este foi o intuito da criagao
da entidade. Podemos destacar, que os convites tém o
proposito de apresentar a lideranca dos comandantes

Confira agora um pouco do trabalho de uma

parte das especializadas da PMGO.

26 Unido Militar

e a visao da tropa por meio de nossas pragas. “A Poli-
cia Militar do Estado de Goids com seus 162 anos pos-
sui uma linda histéria. Momentos marcantes, que sao
tracados diariamente por nossos irmaos de farda. Por
isso, nada mais justo do que apresentar a sociedade o
orgulho que temos de nossos policiais militares, fato
que também é sentido pelos goianos, que se sentem
seguros e confiantes”, destaca o presidente.

Entre as unidades que ja compareceram no SOS
Seguranca podemos enaltecer os batalhdes especiali-
zados do BEPE, BOPE, Choque, Rotam, CPE de Trin-
dade entre outras. Além disso, também ja recepciona-
mos unidades de ensino e a Patrulha Maria da Penha.
Para continuar esse trabalho de divulgagao iremos fa-
zer 0 mesmo em nossa revista. Cada edigao trara algo

novo sobre nossas unidades e profissionais.
]




Orgulho dos goianos

POLICIAMENTO EM EVENTOS B E P E




Orgulho dos goianos

BATALHAO DE

BOPE

m 24 de agosto de 1989, o Comando da
Corporagao decide pela criacdo de uma
Unidade especializada, para emprego em
Missdes Especiais, denominada 3* CIPM/CIOE
(Companhia Independente de Operacdes Espe-
ciais) na seguinte composi¢ao: Estado Maior, (1°
Cia de ROTAM Rondas Taticas Metropolitanas),
2% Companhia de Operacoes Especiais que con-
tavam com os seguintes grupamentos: Grupo
Antissequestro (GAS) e Servigo Aéreo Policial
Militar (SAPM) e a altima subunidade, a 32 Com-
panhia de Choque que contava com um pelotao
de choque e um pelotao do canil.
No dia 04 de dezembro de 2014, a 12 Com-

panhia Independente de Operagdes Especiais no
atual Batalhdo de Operacoes Especiais (BOPE)
data em que se comemora o aniversario do BOPE.

28 Unido Militar

GRUPO DE RADIO ,
PATRULHAMENTO AEREO

GRAER

o ano de 1980, o Governo do Estado de Goias
adquiriu para a Policia Militar do Estado
de Goias um Helicéptero H350B — Esquilo,
montado no Brasil, na cidade de Itajuba, Minas Ge-
rais, mas com tecnologia francesa, o qual foi entre-
gue em 1981.

O helicoptero, caracterizado como policial mi-
litar por suas cores e inscri¢des, empregado isola-
damente em patrulhamento preventivo, atua como
unidade de dissuasao de ilicitos, refor¢ando a pre-
senca da Policia Militar em sua missao basica, a
prevencgao, nas vias principais de transito urbano e
rodoviario, em lagos e rios, em parques, florestas e
matas, onde haja risco de incéndios e de outros pro-
blemas ecoldgicos, em zonas industriais, refinarias
ou deposito de petrdleo; na observagao e localiza-
¢ao de pistas de pouso clandestinas, na cobertura ao
transporte de numerarios, na escolta de dignitarios.

Em apoio ao policiamento ostensivo geral, atua
como plataforma de observagao e intervencao direta
na ocorréncia, ou unidade de transporte rapido em
averiguagOes policiais em andamento, em acompa-
nhamentos a veiculos, em ocorréncias policiais en-
volvendo reféns, em grandes operagdes policiais, na
remocao de feridos, no salvamento e resgate, entre
outras. Hoje a PMGO conta com aproximadamen-
te 15 Oficiais da ativa habilitados na pilotagem das
aeronaves e aproximadamente 72 pracas formadas
para tripularem, nas quatro edi¢gdes do Curso de
Operagoes Aéreas e em outras corporagdes (forma-
¢ao indispensavel para o tripulante da aeronave).




Orgulho dos goianos

COMPANHIA DE

POLICIAMENTO DE

£l ﬂ.ll'

1
F..:_.J- a

CHOQUE &

a década de 80, a Compa-
N nhia destacada de Controle

de Disttrbios Civis, perten-
cente ao 1° BPM-CPChoque, era
composta por cerca de 40 policiais
militares, distribuidos em dois
pelotoes: de Choque e de Canil.
Passava entao a ser agregada ao
efetivo da Equipe de Pronta Rea-
¢do (EPR) do Comando de Poli-
ciamento da Capital, denominan-
do-se Companhia de Operagdes
Especiais (COE).

Dessa estrutura, em 30 de agosto
de 1989, decide o Comando da Cor-
poracao pela criacao de uma Unida-
de Especializada para emprego em
missOes especiais, denominada 3°
CIPM/CIOE (Companhia Indepen-
dente de Operagdes Especiais) com
a seguinte composicao:

ROTAM Rondas
Ostensivas Taticas Metropoli-
tanas, que em 06 de junho de
2002 tornou-se independente;

GAS (Grupo An-
tissequestro), que em 27 de
dezembro de 2011 tornou-se
independente - COE;

CANIL, que em 26
de marco de 2020 tornou-se in-
dependente;

SAPM (Servigo Aé-
reo Policial Militar), que em 08
de setembro de 1998 tornou-se
independente — GRAER;

Posteriormente, em 17 de ou-
tubro de 1990, a partir da estrutu-
ra ja existente da extinta CIOE, foi
ativado o Batalhao de Policia Mi-
litar de Choque. Em 1998 foi cria-
do o Grupamento de Intervengao
Réapida Ostensiva (GIRO), que em
23 de novembro de 2010 tornou-se
independente.

O Batalhdao de Policia Militar
de Choque, atualmente constitui-se
na reserva tatica do Comando Ge-
ral da Policia Militar, pertencente
ao CME (Comando de Missoes Es-
peciais. Preparado para eventos de
natureza critica, figurando entre as
Unidades Operacionais da Policia
Militar mais eficientes do Pais.

Hoje, o BPMCHOQUE conta
com 142 valorosos Policiais Mili-
tares, treinados e capacitados para
atuar em missoes como:

e Controle de Distiirbios
Civis — CDC;
* Reintegracio de Posse;

¢ Rebelides em Presidio;

® Policiamentos em Praca
Desportiva e grandes eventos
em todo o Estado.

O BPMCHOQUE ainda rea-
liza, de forma secundaria, o pa-
trulhamento tatico especializa-
do em recobrimento da malha
protetora das unidades policiais
militares de area.

Por este motivo, o Batalhao
de Policia Militar de Choque
(BPMCHOQUE) ¢é o berco das
Unidades Especializadas da Poli-
cia Militar do Estado de Goias.

Rondas Ostensivas Tiaticas
Metropolitana — ROTAM

Grupamento de Intervengio
Rapida Ostensiva — GIRO

Uniao Militar

29



Eleicées 2020

REPRESENTATIV

Vereador Cabo Senna

Eleicdo de militares
colabora com a
luta classista

Vereador Sargento Novandir
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Elei¢es Unimil

E ELEITO
UNIMIL

Militares escolhem os
representantes para o
proximo triénio

o dia 11 de novembro a Unimil

elegeu sua nova diretoria para o

triénio 2021-2023. Na oportuni-

dade, o baluarte da luta classista,

Tenente Coronel Afranio Carrijo,
foi eleito por aclamagao para assumir o posto
mais alto da entidade.

Militar querido por todos, Carrijo tem sua
trajetéria marcada por lutas em defesas dos mi-
litares goianos. O historico marca participagao
efetiva nos movimentos paredistas, nas conquis-
tas do plano de salario e promogoes, subsidio,
enfrentamento as atrocidades cometidas contra
os irmaos de farda, defesa de data-base, cami-
nhos tracados tanto na ativa, quanto da reserva.

O proximo presidente da Unimil além de
ser um dos fundadores da associagdo, também
foi presidente da Associagao dos Oficiais do Es-
tado de Goias (ASSOF), entidade na qual teve
seu mandato marcado por lutar judicialmente
em defesa dos oficiais, ocasido em que inclusive
enfrentou o entdo Comandante-Geral.

A expectativa é que seja uma gestao proa-
tiva, com projetos em defesa dos militares,
seja na esfera classista, seja no ambito judicial.
Além disso, também buscara beneficios, por

meio de convénios, que atendam os interesses

dos militares goianos.

Uniao Militar
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Apds criacdo de grupo

de estudo, advogados e
militares do corpo juridico
da UNIMIL lan¢am livro
de referéncia

uscando suprir os an-

seios do corpo da tropa,

advogados e militares

ligados ao corpo juridi-

co a UNIMIL, criaram
um grupo de estudo e, ap0s varios
meses de pesquisas foi langado o
Vade Mecum de Policia Judiciaria
Militar de Goias.

O livro é uma obra juridica
castrense destinada aos militares
estaduais, aos estudiosos, e aos
operadores do direito que atuam
nos preceitos processuais admi-
nistrativos e judicial militar em
primeiro grau.

A obra esta dividida em duas
partes com material atualizado de
acordo com as recentes alteracbes
legislativas, bem como contempla
o entendimento sumulado dos Tri-
bunais Superiores sobre a matéria.

A parte I é composta de uma
Coletanea de Leis Especificas.
Com os artigos de maior aplica-
bilidade aos militares estaduais,

Uniao Militar

marcados em vermelho. Visando
facilitar o entendimento do estu-
dante, contendo ainda indice alfa-
bético remissivo nas principais leis
federais.

A parte II contempla o seg-
mento de Pratica, Pecas e Comen-
tarios. Onde os autores de forma
simples e objetiva, procuraram
desmistificar a problematica dos
processos administrativos disci-
plinares institucionais, exempli-

E PRATICA EM POLICIA
JUDICIARIA MILITAR DE GOIAS

ficando e demonstrando passo a
passo por meio de modelos, pecas
ilustradas e comentadas com a de-
vida fundamentacao.

A obra tem a intencao de ser
fonte facilitadora de pesquisa para
os militares na busca e na garan-
tia de seus direitos. Garantido os
principios constitucionais pétreos,
o entendimento processual militar
e, também a confeccdo e a defesa
dos processos administrativos.




Balancetes

Sargento BM Uilia Alves Braga
Diretor Administrativo e
Financeiro da Unimil

Balancetes do periodo de 1° de janeiro de 2020 a 30 de setembro de 2020

Destrigiio Anterior Atual PLACAS DE PUBLICIDADE 7.008,79 7.008,79 (ELULAR - LCD 540,00 540,00
ATIVO 1.060.809,94 | 1.258.236,31 ARQU. 4 GAVETAS - CAD. EXEC. MESA/CAD. 6.950,00 6.950,00 SMARTPHONE SSG GLXY 1.149,00 1.149,00
ATIVO CIRCULANTE 947.961,84 | 1.144.170,88 CADEIRA TELA CX-418 41325 41325 FILTRO SOFT EVEREST 2X1 100,00 100,00
DISPONIVEL 944.961,84 | 1.141.670,88 (OFRE MECANIXO 050,00 050,00 TVLED HD 32 PHILIPS 214425 214425
CAIXA 158,76 4419 PLACA ACO ESCOVADO 490,00 490,00 PROJETOR EPSON POWER LITE S41 0,00 250338
CAIXA GERAL 158,76 419 MAQUINAS, EQUIP E FERRAMENTAS 68.26119 | 77.09,57 TVLED UHD 55 SAMSUNG 0,00 2.290,00
BANCOS CONTA MOVIMENTO 585485 | 53.230,12 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 5.588,00 5.588,00 BEBEDOURO INDU. 100 LITROS AQUAMAX 0,00 1.861,00
BANCO DO ITAU S/A 10,00 10,00 (OMPUTADOR/VIDEO - COMPLETO 18.87869 |  18.878,69 VEicuLos 8377965 |  83.779,65
CAIXA ECONOMICA FEDERAL C: 2860-6 2504485 | 5322012 IMPRESSORA LASERSCX - 3200 369,00 369,00 LOGAM EXPRESSION 1.6 COMPLETO 3119075 | 3119075
APLICACOES FINAN. LIQUIDEZ IMEDIATA 918.948,23 | 1.088.39,57 FAX - PANASSONIC 399,00 399,00 (OBALT 1.8 COR METALICA - ANO DE 2015 5258890 |  52.588,90
(EF - APLICACAO 476.097,62 | 52579892 PURIFICADOR DE AGUA 750,00 750,00 (-) DEPRECI., AMORT. E EXAUS. ACUMUL (81.732,56) | (87.81461)
BANCO [TAU APLICACAO 4285061 | 562.597,65 (OMPUTADOR CEL. MOT. PLATINUM 999,00 999,00 (-) DEPRECIAOES DE MAQ., EQUIP FER (58237) | (2.720,26)
QUTROS CREDITOS 3.000,00 2500,00 (OMPUTADOR COMPLETO 3.980,00 3.980,00 (-) DEPRECIACAQ DE VEICULO - LOGAM (31.19075) | (35.13491)
ADIANTAMENTO A EMPREGADOS 3.000,00 2500,00 (OMPUTADOR COND 1200 LG 3.000,00 3.000,00 (-) DEPRECIACAO DE VEICULO - COBALT (49.959.44) | (49.95944)
ADIANTAMENTO DE SALARIO 3.000,00 200,00 IMPRESSORA HP MULT LASER 749.28 74928 PASSIVO 1.060.809.94 | 1.075.950,37
ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 0,00 MONITOR 18.5 LED PHILIPS 196V3L 1.007,64 1.007,64 PASSIVO CIRCULANTE 1739826 |  32.538,69
ATIVO NAO-CIRCULANTE 11284810 | 114.06543 (OMPUTADOR HD 320 E 500GB COMPLETO 241574 241574 EMPRESTINOS E FINANCIAMENTOS 81472 81472
IMOBILIZADO 11284810 | 11400543 (OMPUTADOR 240 GB PLUS COMPLETO 920,00 920,00 EMPRESTINOS 81472 81472
MOVEIS E UTENSLIOS 4253982 | 41.00382 AR CONDICIONADO SPLIT - 9.000 - BTUS 313500 5.316,00 EMPREST. PAULO RODRIGUES MACEDO 7878 7878
MESAS E CADEIRAS 1.680,00 6.144,00 PURIFICADOR SOFT 830,00 830,00 EMPREST. CABO SENA 111,90 111,90
PANELAS PRESSAO - JOGOS JANTAR 146842 146842 SERVIDOR IMPRESSAO - AQ. TELEFONE 46043 46043 EMPREST. EDIMAR JOSE DOS SANTOS 424,04 424,04
KIT MOTOROLA 169,90 169,90 TV SAMSUNG 43 - PLASMA 1.499,00 1499,00 FORNECEDORES 9.287.19 157900
CONJ. - RACK ESTOFADO - TC - BOX 271000 271000 IMPRESS. SAMSUNG MULT. LASER 224490 224490 FORNECEDORES 9.287,19 157900
MICRONDAS CONS. 20L 299,00 299,00 (OMP: COMPL. - HD 750GB MON. SAMSUNG 2.246,60 2.246,60 ASSIS VANI COM. DE RODAS PNEUS ACES 0,00 0,00
POLTRONAS 1.579,96 1.579,9 AP, CELULAR MOTOROLA MOTO PLUS 1.000,22 1.000,22 BUSINESS FIN. CONS. E GESTAQ EMP. LTDA 0,00 0,00
MESAS REUN. - CAD. - CAD. PRESIDENTE 282500 282500 TVLED FHD 43 PHILIPS 1.082,70 1.082,70 ELO FORTE UNIFORMES EIRELI ME 1.041.40 0,00
MESAS - DELTA - ARM. - ASS. DIRETORES 5.000,00 5.000,00 CLIMATIZADOR SX080A 220V 300,00 3.500,00 FORTUNATO VICENTE DE CASTRO 0,00 0,00
MESA REUN. CAD. PRESIDENTE - OUTROS 282500 282500 NOTE SAMS NP350 15 CEL 4GB 215,74 271574 FUJIOKA ELETRO IMAGEM S.A. 0,00 0,00
MESA INJE - 4 POLTRONA AMERICA BRANCA 660,00 660,00 CORTINA AR TM DUGOLD C/ CONTROLE 608,00 608,00 GARCIA SOLUCOES CONTABEIS EIRELI ME 0,00 1.045,00
ARMARIO 2P BOSS 91250 91250 AR COND.GREE 18000 BTUS - BALCAQ 1500,00 1500,00 GEAN CARLOS CORREA SILVA 05131369169 373400 6.534,00
POLTRONA HIT 399,00 399,00 AR COND. DE 18. £ 12.000 BTUS 3.600,00 3.600,00 GLOBAL SERVICE LIMPEZA E CONS. LTD 0,00 0,00
SOFA 2 LUGARES 499,00 499,00 FILM. PANASONIC SDR - T71B - K BLACK 849,00 849,00 GRAFICAE EDITORA COMUN. VISUAL EIRELI 433334 0,00
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[DELCI DE LIMA SOC. INDIV. DE ADVOCACIA 0,00 0,00 LUCROS OU PREJUIZ0S ACUMULADOS 1.043.411,68 | 1.043411,68 SERVICOS PRESTADOS POR TERCEIROS 000 | 4657278
JOSE PATRICIO JUNIOR 88615790191 0,00 0,00 LUCROS ACUMULADOS 1.043411,68 | 1.043411,68 DEPRECIACOES E AMORTIZAGOES 0,00 144945
LARISSA VIANA UES 04445010103 0,00 0,00 CONTAS DE RES. - CUSTOS E DESPESAS 0,00 | 1.636.286,63 DESPESAS LEGAIS E JUDICIAIS 0,00 288,69
LUIZ CESAR DA SILVEIRA MOTTA 0,00 0,00 (usTos 0,00 4632,60 LIVROS, JORNAIS E REVISTAS 0,00 300,00
Maria do Socorro Araujo Muniz Brito 0,00 0,00 CUSTOS INDIRETOS DE PRODUQI'\O 0,00 4.632,60 SISTEMA INFORMATICA 0,00 2.050,00
PAPELARIA DINAMICA LTDA 18,00 0,00 DEPRECIACOES, AMORT. E EXAUSTOES 0,00 4632,60 PUBLICIDADE E PROPAGANDA 000 | 102.366,00
PAPEL. E LIVRARIA UNIVERSO EIRELI EPP 0,00 0,00 DEPRECIAGRO 0,00 44632,60 GASTOS FUNERARIOS 0,00 150,00
PEDRO LUIZ DE TOLEDO 07378302805 0,00 0,00 DESPESAS OPERACIONAIS 0,00 | 1.631.654,03 MATERIAIS DE USO E CONSUMO 000 | 170743
RAQUEL BARBOSA FERREIRA CAMPOS 0,00 0,00 DESPESAS COM VENDAS 0,00 5590,10 DESCONTOS/DEVOLUCOES - ASSO. 0,00 472400
REISA CASA DE PAES E EVENTOS LTDA ME 0,00 0,00 DESPESAS GERAIS 0,00 5.590,10 CUSTAS - PROCESSO JUDICIAIS 0,00 748539
REZENDE E BORGES LTDA 145 0,00 MANUTENGAO E REPARO 0,00 5.590,10 RELATORIO - DESPESAS COM VIAGENS 000 | 199119
RMCPRODUTORA VIDEQ TV EIRELI ME 0,00 0,00 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,00 | 1.626.06393 HONORARIOS ADVOCATICI0S 000 | 86592080
TECH TRADE INFORM. E COP. EIRELI 0,00 0,00 DESPESAS COM PESSOAL 000 | 2768424 GASTOS - DIRETORIA 000 | 1107372
UNIMED SAUDE E ODONTO SA. 0,00 0,00 SALARIOS E ORDENADOS 000 | 46.80734 COMBUSTIVEL / LUBRIFICANTES 000 | 1025025
VIAVAREJO S/A 159,00 0,00 PREMIOS E GRATIFICAGOES 0,00 365,60 BENS DE PEQUENQ VALOR 000 | 3575460
OBRIGAOES TRIBUTARIAS 0,00 1217 13°SALARIO 0,00 448147 PROGRAMAS / SISTEMAS - SOFTWARES 000 | 1042269
IMPOSTOS E CONTRIBUIGOES A RECOLHER 0,00 1217 FERIAS 0,00 8.107,93 MANUTENCAQ E REPARO 0,00 9.159,59
IRRF A RECOLHER 0,00 1217 INSS 000 [ 1537013 CONSULTORIA ADMINISTRATIVA 000 | 4340000
(OBRIGACOES TRABALHISTA E PREVID, 72935 | 2413280 FGTS 0,00 513681 LOCACAO DE MAQ E EQUIP 0,00 1,35
(OBRIGACOES COM O PESSOAL 201959 8.851,15 INDENIZAGOES E AVISO PREVIO 0,00 1.500,00 PATROCINIO EVENTO 0,00 1.500,00
SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR 201959 8.851,15 VALE TRANSPORTE 000 [ 14.207,66 CONFRATERNIZACAO 0,00 132490
OBRIGACOES SOCIAIS 2026 4384 PIS S/ FOLHA 0,00 595,50 PROCESSO JUDICIAL 000 | 3665669
INSS A RECOLHER 04 269401 AUXILIO ALIMENTACAQ 0,00 8.683,50 DOACAQ E BRINDES 0,00 574155
FGTS A RECOLHER 001 1.556,38 REFEICAQ/ LANCHES 0,00 621,22 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 478092
PIS S/ FOLHA A RECOLHER 001 7802 BOLSA ESTAGIO 000 | 26.648,67 JUROS PASSIVOS 0,00 125,08
PROVISOES 5.25650 [ 1095324 REMUN. /GRATIFICACOES - DIRETORES 000 | 13508583 TARIFAS / ENCARGOS BANCARIOS 0,00 465584
PROVISOES PARA FERIAS 3.384,00 3072,08 PLANO DE SAUDE 0,00 364048 CONTAS DE RESULTADO - RECEITAS 000 | 181857257
PROVISOES PARA 13° SALARIO 0,00 435641 ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS 000 | 6320787 RECEITAS OPERACIONAIS 000 | 181857257
INSS SOBRE PROVISGES PARA FERIAS 1.525,68 173850 LUGUEIS DE IMOVEIS 000 |  60.000,00 RECEITAS FINANCEIRAS 0,00 197018
INSS SOBRE PROVISGES PARA 13° SALARIO 6,03 113873 ALUGUEIS DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 0,00 320781 JUROS E DESCONTOS 0,00 197018
FGTS SOBRE PROVISOES PARA FERIAS 946 186,55 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES 0,00 6.34241 JUROS DE APLICAGOES 0,00 195018
FGTS SOBRE PROVISOES PARA 13° SALARIO 185 35036 PTU 0,00 5.965,81 DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS 0,00 20,00
PIS SOBRE PROVISGES PARA FERIAS 59,48 66,98 TAXAS DIVERSAS 0,00 376,60 RECUPERACAO DE DESPESAS 0,00 275910
PIS SOBRE PROVISGES PARA 13° SALARIO 0,00 4357 DESPESAS GERAIS 0,00 | 127489059 REVERSAO DE PROVISOES 0,00 275970
PASSIVO NAQ-CIRCULANTE 0,00 0,00 ENERGIA ELETRICA 0,00 513981 ESTORNO DE FERIAS PROVISIONADAS 0,00 188,97
PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO 0,00 0,00 AGUAEESGOTO 0,00 221335 ESTORNO DE ENC. FERIAS PROVISIO. 0,00 670,77
OUTRAS OBRIGACOES 0,00 0,00 TELEFONE/INTERNET 000 [ 10.021,80 VALE TRANSPORTE 0,00 1.869,9
PROVISOES DE PROCESSOS JUDICIAIS 0,00 0,00 SEGUROS 0,00 89,70 AUXILIO ALIMENTACAO 0,00 30,00
PROC. JUD. - GLEIQUES RAMOS SANTOS 0,00 0,00 MATERIAL DE ESCRITGRIO 0,00 6.075,53 QOUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 0,00 | 1.813.842,69
PATRIMONIO LiQUIDO 1.043.411,68 | 1.043.411,68 MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 0,00 3.446,33 RECEITAS DIVERSAS 0,00 | 1.813.842,69
LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS 1.043411,68 | 1.043411,68 ASSISTENCIA CONTABIL 000 | 1389900 RECEB. ASSOCIADOS 0,00 | 1.813.842,69
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Homenagem

HOMENAGEM AOS MILITARES
TOMBADOS PELA COVID-19

"Combati o bom combate, acabei a carreira, guardei a fé”.
2 Timéteo 4:7

Como forma de prestar uma justa e singela homenagem aqueles profissionais que
sempre arriscaram suas vidas para proteger a populacdo, com coragem e dedicacdo,
a revista Uniao Militar traz essa galeria de fotos dos nossos herdis.
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Mals §e Bma década caidando de voca

Ha mais de uma m
m atvando no ramo de t logia e seguranga, por

rmédio da Federal Sistemas, pﬂrﬂlunuﬂdn protegdo
e tranquilidade aos nossos t:Iie

Nosso objetivo & proporcionar protegdo e d- anca aos
n@ssos parceiros e aqueles que utilizam no sanu;ni &
produtos inerentes aos segmentos de Ra mm-nin
Veicular, Protecdo Residencial, Protecde Velcular,
Protecdo Pessoal, Internet Movel, Tecnolegia
10T = M2M, e muitos mais.

o Grupo Federal

po Federal visando sempre seu conforto e sua tranquilidade onde vocé estiver.

' eneficios
mGuinch u Clube de Beneficios
s Roubo Furto g3 mAuxilio Funeral
m Rastreamento  Indenizagao por morte
m Assisténcia 24h mCobertura a terceiros

\ u Indique e ganhe até 20%

3 A
\ ' B Ligagoes ilimitadas para o Brasil e pais de destino
[ S B Planos coph duragao de 5 até 50 dias
':.';ﬁdlqﬁl J B Planos de Internet + Voz Internacional
o B Suporte téenico em portugués

) e
0800 646 8222 © (62) 3142-2629
www.federalassociados.com.br




